Werkveldoriëntatie
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Bedrijfsuitje, kinderfeestje, familiefeest of een vrijgezellenfeest? Zoek niet verder, bij indoorstrand binnenpret vindt je het allemaal. Wij bieden een uitgebreid aanbod aan van onder andere verschillende beachsporten, leuke kinderfeesten, aantrekkelijke workshops, gezellige bedrijfsuitjes en nog veel meer. Ons hele aanbod kan je vinden onder de verschillende kopjes aan de linkerzijde. 
Bij indoorstrand binnenpret heb jij het voor het zeggen. Niks staat vast, overal en op ieder moment kan een programma aan jouw wensen worden aangepast. 
Wat je ook in gedachten hebt, zolang de pret voorop staat komen we er wel uit.

Wij kregen op de dag zelf een voorlichting over het bedrijf zelf. Hoe het indoorstrand tot stand was gekomen en wat er allemaal werd georganiseerd. Ook werd er de tijd genomen om vragen stellen. Daarna werden er teams gemaakt en hebben we zelf gebeachvolleybald.  

Welke verschillende taken vallen te onderscheiden binnen deze organisatie? 

Indoorstrand binnenpret is in 2001 opgericht. Er werden in eerste instantie sportieve activiteiten georganiseerd: beachvolleybal, -soccer, -hockey, -tennis -speedminton en elke andere strandsport. Naast deze sportieve activiteiten bleek het indoorstrand ook geschikt om feesten te organiseren (kinder-, familie-, bedrijfs-, personeels-, vrijgezellen- of beachfeesten). Na verloop van tijd werd het ook duidelijk dat gasten er een hapje en drankje wilden nuttigen. Ook dit kwam er. Hoewel het in Nederland niet altijd mooi weer is, zijn er toch momenten dat je het fijn vind om buitenactiviteiten te doen. Als eerst kwam er een paintballveld, daarna een levensgroottafelvoetbal spel, kanopolo en het kataballspel. Het programma staat onderleiding van ex-mariniers. 

Deze organisatie kent heel veel verschillende taken:

· eigenaar

· de keuken (kok)

· organiseren en begeleiden van activiteiten en toernooien

· promotie van Binnenpret om nieuwe klanten te werven

· onderhoud van de indoorstranden

Welke rol zie je binnen deze organisatie weggelegd;

1. voor en SGM-professional met de specialisatie Training & Coaching?

Voor een SGM-er met dit uitstroomprofiel is er werk. Bij dit uitstroomprofiel richt je, je echt op het trainen geven in een sport of het coachen van mensen. Dit kan bij het indoorstrand. Er wordt ook trainen gegeven in beachvolleybal. Daarnaast kun je zelf ook trainen geven in beachsoccer of beachtennis. 
2. voor een SGM-professional met de specialisatie Sportbusiness & Ondernemerschap?

Een SGM-er met dit uitstroomprofiel zal zeker werk hebben en sluit het beste aan bij deze organisatie. Het opzetten van het bedrijf is als eerst al een rol die hierop aansluit. Daarnaast komen de klanten er vaak voor een gezellige activiteit. Het is er druk, werd vertelt in de voorlichting. Dit moet echter wel zo blijven. Dus een SGM-er zal reclame moeten maken voor het bedrijf. Daarnaast natuurlijk ook het organiseren van de activiteiten (agenda’s bijhouden), zakenrelaties onderhouden, de concurrentie aangaan en een aantal andere kleine activiteiten (zorgen voor het buffet).
3. voor een SGM-professional met de specialisatie Actieve & Gezonde Leefstijl?

Een SGM-er met dit uitstroomprofiel zal niet zo snel bij Binnenpret gaan werken. Veel klanten komen hier voor de gezelligheid. Om één keer eens zo’n activiteit te doen. Wel kan een SGM-er met dit uitstroomprofiel er op hameren dat er alleen gezond eten en drinken verkocht wordt  of in gesprek gaan met de klanten en vertellen waarom sporten zo belangrijk is.

4. voor een SGM-professional met de specialisatie Beleid in Sport, Bewegen & Gezondheid?

Wil je een bedrijf opzetten moet je ook rekening houden met de wet. Als SGM-er met de het uitstroomporfiel Beleid in Sport, Bewegen & Gezondheid is hier zeker werk. Een SGM-professional op dit gebied kan zich bezig houden met het gemaakte beleid in en rondom het bedrijf, en het bijstellen van dit beleid. Daarnaast zijn ook de zaken die geregeld moeten worden bij de gemeente of regering taken/rollen zijn voor een SGM-er.
Zie ik mezelf binnen deze organisatie werken? Zo ja, in welke rol en wat spreekt je aan? Zo nee, waarom niet?

Ik zie me wel werken in zo’n organisatie. Ik vind het leuk om activiteiten te organiseren en begeleiden. Je ziet veel mensen langskomen die plezier hebben in het sporten. Daarnaast lijkt het me ook leuk om weer nieuwe (sportieve) activiteiten te bedenken en het stukje promotie om weer nieuwe klanten te werven.

Wat betekent deze werkveldoriëntatie voor mijn loopbaanplanning? Wat is mijn conclusie na vandaag.
Ik ben erachter gekomen dat er veel zaken bij het starten van een bedrijf komen kijken. Ook zijn het verschillende taken. Er gaat veel tijd in zitten. Wel vind ik het een enorm goed idee om zo’n indoorstrand binnen te bouwen. Zo kunnen mensen in de winter het strandgevoel toch ervaren. Je moet dus creatief zijn om iets goeds op te zetten.
Bewegingscentrum Drachten

Bewegen moet. Ook al doen we het te weinig, we worden er elke dag wel een paar keer aan herinnerd. Bewegen is hét middel tegen zwaarlijvigheid, je slaapt er beter door, het is goed voor de conditie, de bloedsomloop, spijsvertering, het spiergestel, en wat al niet. Uit recent onderzoek blijkt dat lichamelijke activiteiten ook nog eens de creativiteit bevorderen. Kortom, met een beetje beweging voelt een mens zich al gauw een stuk prettiger.
En toch, en toch, voor velen van ons blijft regelmatig bewegen een lastige opgave. Werk of studie houdt ons gekluisterd aan het beeldscherm en ook voor ontspanning komen we steeds minder vaak uit de stoel of van de bank. 

Losgaan
Bij Bewegingscentrum Drachten is dat geen probleem, je komt en je gaat wanneer het jou uitkomt. Keus genoeg, want het bewegingscentrum is zeven dagen van de week geopend: doordeweeks van ’s morgens vroeg tot ’s avonds laat, en in de weekends op de ochtenden. Of je nu individueel los wilt gaan of toch liever toch de gezelligheid opzoekt van een groep, er staat altijd een instructeur klaar om je te begeleiden. In het bewegingscentrum lopen 25 medewerkers rond die je alles kunnen vertellen over fitness, spinning, of over een van de zestien verschillende vormen van sportieve dans.  
Woensdag 12 maart mochten we op bezoek bij Bewegingscentrum Drachten. Wij werden ontvangen in de danszaal. We kregen een voorlichting over de onderneming. Er werd verteld over onder andere de achtergrond, werkwijze, doelgroep en werkmethode. We kregen goede en duidelijke informatie. Na deze voorlichting mochten we zelf ook nog actief bezig zijn. We werden in drie groepen verdeeld en gingen drie activiteiten doen: spinning, dans en fitness. 

Welke verschillende taken vallen te onderscheiden binnen deze organisatie? 

Bewegingscentrum Drachten is een enorm grote sportschool waar veel mogelijkheden liggen voor SGM-studenten. Zowel in de management als gezondheid kant zijn er kansen. Verschillende taken in deze organisatie
· Eigenaar zijn

· Geven van verschillende sportlessen (fitness, spinning, dans)

· Fysiotherapeut

· Aan de balie; receptionist(e)

· Fitnessinstructeur

Welke rol zie je binnen deze organisatie weggelegd;

1. voor en SGM-professional met de specialisatie Training & Coaching?

Voor een SGM-er met dit uitstroomprofiel is er werk bij bewegingscentrum Drachten. Je kan lesgeven in de groeplessen spinning, dans of fitness. Daarnaast kun je ook personal coach in het fitness zijn. Je stelt een doel met de cliënt op en gaat met hem of haar aan de slag in de fitnessruimte.

2. voor een SGM-professional met de specialisatie Sportbusiness & Ondernemerschap?

Als je dit uitstroomprofiel hebt gekozen kun je hier werken. Met dit uitstroomprofiel weet je veel onder ondernemingen, je weet dat het belangrijk is verantwoordelijkheid te nemen, je neemt initiatief om iets op te zetten en bent continu op zoek naar nieuwe marktkansen. Hier moet je ook op inspelen. Bewegingscentrum Drachten verzint ook steeds nieuwe dingen. Voorbeelden zijn het ontbijtfitness en de fietsreizen.  Daarnaast kun je op het gebied van management en financiën hier ook werken.
3. voor een SGM-professional met de specialisatie Actieve & Gezonde Leefstijl?

Dit lukt zeker bij bewegingscentrum Drachten. Bij dit uitstroomprofiel leg je nadruk op de gezondheid. Je probeert mensen in beweging te krijgen en behouden en je zorgt ervoor dat ze een gezonde leefstijl creëren en aanhouden. Je kan als personal coach aan de slag gaan. Een cliënt helpen bij het sporten en ook vertellen dat een gezonde leefstijl ook heel belangrijk is.

4. voor een SGM-professional met de specialisatie Beleid in Sport, Bewegen & Gezondheid?

Ook met dit uitstroomprofiel kom je er zeker bij bewegingscentrum Drachten. Het sportbeleid van Drachten dat nagestreefd wordt kan gebruik maken van dit centrum. Zo krijgt het bewegingscentrum ook weer nieuwe leden. Daarnaast kun je analyses maken van de omgeving om te kijken waar je nog nieuwe leden kunt vinden.

Zie ik mezelf binnen deze organisatie werken? Zo ja, in welke rol en wat spreekt je aan? Zo nee, waarom niet?

Ik zie mezelf werken binnen deze organisatie als ‘leider’, degene die alles regelt en de zaakjes goed op orde houdt.  Ik denk dat je niet zo veel met fitness hoeft te hebben om ‘bedrijfsleider’ te zijn. 
Wat betekent deze werkveldoriëntatie voor mijn loopbaanplanning? Wat is mijn conclusie na vandaag?
Het werd heel duidelijk dat je met veel inzet ook wel degelijk iets heel moois kan neerzetten. Uit de voorlichting kwam ook naar voren dat je bij het opzetten van een eigen onderneming risico’s moet nemen. Risico’s moet je nemen, anders kom je niet verder. Het was daarnaast heel interessant om te horen hoe hij als heel klein onderneming is gestart en zo groot is geworden. Het heeft echter niets veranderd aan mijn loopbaanplanning.
Sportcentrum Kardinge

Welke verschillende taken vallen te onderscheiden binnen deze organisatie? 

Sportcentrum Kardinge is het grootste multifunctionele sportcentrum van Noord-Nederland. Meer dan een half miljoen tevreden bezoekers komen elk jaar naar het sportcentrum. In Sportcentrum Kardinge kunt u schaatsen, zwemmen, tennissen, squashen en ook nog heerlijk eten en drinken. Alles onder één dak!
Als eerst kregen we een korte presentatie over wat Kardinge is, wat je er kunt doen en wat ze hebben bereikt. Daarna kregen we een rondleiding en konden we zien wat er allemaal te doen was. 

Verschillende taken in het sportcentrum zijn:

· Trainer in schaatsen, zwemmen, tennissen of  squash

· Kok

· Onderhoud van Kardige

Welke rol zie je binnen deze organisatie weggelegd;

1. voor en SGM-professional met de specialisatie Training & Coaching?

Met dit uitstroom kun je zeker bij Sportcentrum Karinge werken. Je kunt in verschillende sporten trainer zijn: zwemmen, schaatsen, ijshockey, squash of tennis. Daarnaast kun je ook de verschillende sportteams coachen.
2. voor een SGM-professional met de specialisatie Sportbusiness & Ondernemerschap?

Het leiden van de onderneming Kardinge en het financiële deel past bij iemand met het uitstroomprofiel Sportbusiness en ondernemerschap. Daarnaast worden er ook geregeld evenementen georganiseerd. Iemand met dit uitstroomprofiel kan helpen bij het opzetten van deze evenementen of bij de marketing.
3. voor een SGM-professional met de specialisatie Actieve & Gezonde Leefstijl?

Voor mensen met dit uitstroomprofiel is er niet heel veel werk. Kardinge is niet echt een gezondheidscentrum. Wel is er misschien werk bij het behandelen van schaatsers en ijshockeyers met een blessure. Ook kan er in de EHBO bij de schaatsbaan en bij het zwembad worden gewerkt om mensen te helpen die wat hebben opgelopen.

4. voor een SGM-professional met de specialisatie Beleid in Sport, Bewegen & Gezondheid?

Het sturen van de medewerkers die er werken en sturing geven aan alle taken die moeten worden uitgevoerd. Daarnaast wordt er veel gewerkt met externe partijen (de gemeente). Voorbeelden zijn het aanvragen van subsidie. Hier weet iemand met het uitstroomprofiel beleid in sport, bewegen en gezondheid veel van af.
Zie ik mezelf binnen deze organisatie werken? Zo ja, in welke rol en wat spreekt je aan? Zo nee, waarom niet?

Nee ik zie mezelf niet bij deze organisatie werken. Een baan als schaatstrainer of zwemleraar past niet bij mij, daarnaast lijkt het me echter wel leuk om zo’n groot bedrijf te leiden.  Maar dan moet je wel heel veel kennis in je mars hebben!
Wat betekent deze werkveldoriëntatie voor mijn loopbaanplanning? Wat is mijn conclusie na vandaag?
Ik heb hier eerlijk gezegd niet heel veel van geleerd. Het was wel interessant om te horen hoe zo’n groot sportcentrum in elkaar zit en wat je er allemaal kunt doen. Ook vond ik de rondleiding heel leuk en interessant om het allemaal te zien. Het veranderd echter niet veel voor mijn loopbaanplanning.
Lycurgus

Lycurgus is een volleybalvereniging in Groningen dat Eredivisie speelt. De échte toptijd van Lycurgus was in de jaren ’70. Ze speelde toen zelfs mee om het landskampioenschap. Het lukte echter nooit, mede doordat het steeds moeilijk bleek om voldoende sponsoring binnen te krijgen. 

In de presentatie op woensdag 21 mei kregen wij informatie over de vereniging Lycurgus. Er werd vertelt hoe ze eigenlijk uit financiële problemen weer boven water zijn genomen. Daarnaast werd er ook veel verteld over het eerste team. Deze speelt Eredivisie (hoogste in Nederland). Het eerste team gebruikt video-analyses om de spelers beter te maken en voor te bereiden op de tegenstanders. Trainers kunnen met deze video precies de sterke en zwakke punten van het team en van de tegenstander naar boven brengen. 

Welke verschillende taken vallen te onderscheiden binnen deze organisatie? 

Welke rol zie je binnen deze organisatie weggelegd;

1. voor en SGM-professional met de specialisatie Training & Coaching?

Met dit uitstroomprofiel zijn er zeker rollen weggelegd. Je kunt trainer en coach worden van verschillende teams. Bij het spelen in een hoog team, is het van belang dat er continu motivatie is van spelers. Een Mental-Coach zou hier ook bij kunnen helpen. 

2. voor een SGM-professional met de specialisatie Sportbusiness & Ondernemerschap?

Je zou met dit uitstroomprofiel de leiding kunnen overnemen bij Lycergus. Daarnaast zou je als manager aan de slag kunnen gaan. 

3. voor een SGM-professional met de specialisatie Actieve & Gezonde Leefstijl?

Iemand die afgestudeerd is met het profiel Actieve en Gezonde Leefstijl kan een rol spelen bij het voedingspatroon van vooral de eerste elftallen. Op zo’n hoog niveau is voeding en daarnaast ook slaap heel belangrijk.

4. voor een SGM-professional met de specialisatie Beleid in Sport, Bewegen & Gezondheid?

Omdat Lycurgus zich nog maar net gered heeft van het faillissement, zou je als SGM-er met dit uitstroomprofiel subsidie kunnen vragen van de gemeente. Je zou een goed subsidieplan moeten opstellen en deze indienen bij de gemeente.

Zie ik mezelf binnen deze organisatie werken? Zo ja, in welke rol en wat spreekt je aan? Zo nee, waarom niet?

Het lijkt mij heel interessant om me bezig te houden met de video analyses. Om dat allemaal uit te zoeken. Ik zou het heel interessant vinden om bewegingen, looplijnen en zwakke plekken uit je tegenstander en uit je eigen team te halen. 

Wat betekent deze werkveldoriëntatie voor mijn loopbaanplanning? Wat is mijn conclusie na vandaag.
Ik vond het interessant om te horen hoe je werkt met de video-analyses. Dat je uit de video-analyses zoveel kunt halen. 

New Attraction / Pedalpark
introoooo 

Welke verschillende taken vallen te onderscheiden binnen deze organisatie? 

Welke rol zie je binnen deze organisatie weggelegd;

1. voor en SGM-professional met de specialisatie Training & Coaching?

Als je dit uitstroomprofiel gekozen had, kunt je aan de slag als BMX-instructeur. Daarnaast kun je ook misschien coach worden. Maar daarna houdt het wel op.

2. voor een SGM-professional met de specialisatie Sportbusiness & Ondernemerschap?

Iemand met dit uitstroomprofiel zou het centrum kunnen overnemen om eigenaar te worden. Daarnaast kun je ook manager worden. Er worden veel evenementen georganiseerd. Deze zou de manager kunnen organiseren en daarnaast kunnen promoten.

3. voor een SGM-professional met de specialisatie Actieve & Gezonde Leefstijl?

Voor iemand met het uitstroomprofiel Actieve & Gezonde Leefstijl is er weinig werk. Er wordt bij dit BMX Centrum vrij weinig tot wel niets gedaan met gezondheid.

4. voor een SGM-professional met de specialisatie Beleid in Sport, Bewegen & Gezondheid?

Uit de korte presentatie die gegeven werd kwam naar voren dat het centrum bestond vanwege de subsidie die ze kregen van de gemeente Groningen. Iemand met het uitstroomprofiel beleid in sport, bewegen en gezondheid kan hier heel veel mee en weet er ook veel van af.

Zie ik mezelf binnen deze organisatie werken? Zo ja, in welke rol en wat spreekt je aan? Zo nee, waarom niet?

Nee ik zie mezelf niet in zo’n organisatie werken. Het lijkt me leuk om een leider te zijn van een bedrijf, maar dan moet de sport je enigszins wel aantrekken. Met fitness heb ik niet heel veel, maar met BMX al helemaal niet veel. 

Wat betekent deze werkveldoriëntatie voor mijn loopbaanplanning? Wat is mijn conclusie na vandaag.
Ik heb hier eerlijk gezegd heel weinig aan gehad. Ik vond het interessant om het eens van binnen te zien; de rondleiding was dus erg leuk. Daarnaast vond ik de workshop die we kregen ook leuk om te doen. Het veranderd echter niets aan mijn loopbaanplanning. 

F.C. Groningen

introoooo 

Welke verschillende taken vallen te onderscheiden binnen deze organisatie? 

Welke rol zie je binnen deze organisatie weggelegd;

1. voor en SGM-professional met de specialisatie Training & Coaching?

2. voor een SGM-professional met de specialisatie Sportbusiness & Ondernemerschap?

3. voor een SGM-professional met de specialisatie Actieve & Gezonde Leefstijl?

4. voor een SGM-professional met de specialisatie Beleid in Sport, Bewegen & Gezondheid?

Zie ik mezelf binnen deze organisatie werken? Zo ja, in welke rol en wat spreekt je aan? Zo nee, waarom niet?

Wat betekent deze werkveldoriëntatie voor mijn loopbaanplanning? Wat is mijn conclusie na vandaag.

